
 
 

１．令和 5 年度 事業報告書、概要報告書  

 

    １．奨学生の給与 

 

        令和５年度奨学生１６名（５９回生４名、６０回生３名、６１回生５名、  
６２回生４名）に対し、総額５７６万円（月額３万円）を給与しました。  

    奨 学 生 の 内 訳 ： 国 公 立 大 学 ９ 名 、 私 立 大 学 ７ 名  

 

 

    ２．奨学生の採用 

 

令和６年度奨学生出願者２２名を候補者として、選考委員会で順位を決定、

以後進学校の状況結果を待って、上位より４名を採用決定しました。  
 

 

  ３ ．寄附金制度について  
 

令和３年度に寄附金制度を設立し、元日高奨学生をはじめ、皆様に呼び  
かけたところ、令和５年度も下記のご寄附を賜りました。  
皆様の深いご理解とご協力に感謝し、厚く御礼申し上げます。  
今後とも、広く皆様からのご寄附を賜れるように、ご寄附をいただいた  
皆様にもご参加していただけるような事業を考え、制度として定着させて  
まいります。  
なお、ご寄附は全額、本会が実施する奨学金給付事業として使用させて  
いただきます。  

 

 件 数  金 額 (円 ) 

寄 附 金  
2 

(2) 

40,000 

(40,000) 

賛 助 会 費   
29 

(21) 

325,000 

(244,000) 

合 計  
31 

(23) 

365,000 

(284,000) 

       

      ※ （ ）内は、本会奨学生を卒業した者をもって組織する「春友会」の  
皆様からのご寄附を再掲しています。  

  

 

 

 

 

 

 



    主な事業報告・庶務の概要は下記のとおりです。 
 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年月日 

 

 

 会 議 名 

 

 

於 

 

 

庶務内容 

 

R5.4.19 監査 日高高校 

応 接 室  

R４年度事業及び財務につき、監事より監査を  

うける  

R5.5.9 

 

 

第１回理事会 

 

 

日高高校 

翔 栄 館  

 

R４年度事業報告及び財務諸表について 

R５年度事業計画書 (案 )及び収支予算書 (案 )審議 

R５年度定時評議員会提出案審議  

R5.5.26 

 

定時評議員会 

 

日高高校 

翔 栄 館  

R４年度事業報告及び財務諸表について 

R５年度事業計画書 (案 )及び収支予算書 (案 )審議  

役員補充  

R5.6.12 第２回理事会 

 

日高高校 

翔 栄 館  

常務理事の選定について 

今年度事業について  

その他  

R5.9.25 第３回理事会 

 

花ご坊  奨学生募集時の作文タイトルについて  

奨学生報告会他・今年度事業について  

寄附金の現状等について 

その他 

R5.9.25 役員懇談会  花ご坊   

R6.1.3 

 

日高奨学生  

報告会・講演会 

あんちん 奨学生近況報告とグループ別懇談会及び  

講演会「原子力の平和利用について」  

    講師：齋藤正樹氏  

春友会員近況報告・欠席奨学生近況報告集を  

出席者に配付  

奨 学 生 12名 ･春 友 会 員 7名 ･役 員 他 15名 の  

出 席  

R6.2.6 

 

第４回理事会 

 

日高高校 

翔 栄 館  

 

R５年度見込み決算について 

R６年度事業計画書 (案 )及び収支予算書 (案 )に  

ついて 

R６年度奨学生選考について  

R６ .５月任期満了の理事・監事の改選について  

投資信託並びに寄附金制度の現状報告  

その他  

R6.2.20 第２回評議員会  

 

 

 

日高高校 

翔 栄 館  

 

R５年度見込み決算について 

R６年度事業計画書 (案 )及び収支予算書 (案 )に  

ついて  

その他  

R6.2.20 奨学生選考委員会  日高高校 

翔 栄 館  

R６年度奨学生候補者の選考 

志願者２２名に順位を決定  

R6.3.19 

 

第５回理事会 

 

日高高校 

翔 栄 館  

R６年度奨学生採用決定（４名） 

    

R6.3.27 

 

奨学生面談 

 

日高高校 

翔 栄 館  

R６年度奨学生との面談 

 

※事務局会議 ３回開催（ 6/5、 9/5、 12/6）  



 


